
داارةةشركة باسقات العربية للاستشارات الإ



باسقات
ةالإداارةالاستشاراتفيمتخصصةسعوداةةشركةالعربيةباسقات
منحاليا  وتعد2011عامفيبجدةالعربيةباسقاتنشأت.الاحترافية
.السعوداةةالعربيةالمملكةفينموا  الأسرعالوطنيةالاستشارةةالشركات
تحقيقيفتساعدالتيالنجاحاتمنالمزةدلتحقيقحثيثبشكلوتسعى
.الطموحةالمستقبليةرؤاها

عشر شركات أحد أفضل
في المجال الإدااري استشارةة 

.2020بنهاةةفي العالم العربي 

رؤةتنـــــا

المساهمة في صناعة تنمية 
شاملة تعيد لهذه الأمة موقع 

.الصدارة في عمارة الأرض

رسالتنـــا

2

ذلك(10ق){نضيدطلعلهاباسقاتوالنخل}الكرةمالقرآنمناسمهاالعربيةباسقاتتستمد
ثمرهاوروعةمنظرهاوجمالبسموهاالمتميزةالنخلةبهسبحانهاللهوصفالذيالاسم
لكلملا  حاليكونشركتنا،لاسماختيارناكانهنامن.الوارفوظلهابإتقانوالمنضوداالطيب
.لتطلعاتناومنارا  عملنافيشعارا  تكونأننطمحالتيالجميلةالمعانيهذه



سنوات من قصص النجاح 9
في مجال الاستشارات

.تعد باسقات العربية من الشركات الاستشارةة الأسرع نموا  في المملكة العربية السعوداةة
.  لية الطموحةوتسعى  بشكل حثيث لتحقيق المزةد من النجاحات التي تساعد في تحقيق رؤاها المستقب

ةبناء التحالفات الوطني
20112019 20162018 2015 2013 2012

الفكرة والتأسيس

الإطلاق الرسمي

التوسع وبناء 
الشراكات

وحدة الإبداع ورةاداة 
مشروع100إتمام الأعمال

خدمة المنظمات 
السياداةة
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خدماتنا
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يالتميز المؤسسالإبداع وريادة الأعمالجيالتخطيط الاستراتي

بناء قدرات إدارة
تبناء ثقافة المنظماالموارد البشرية



بعض عملاءنا المستفيدين من الخدمة

الاستراتيجيالتخطيط
نساعدك في تحدةد وجهتك

ملبناء استراتيجيات الع

بناء خطط تنفيذ الاستراتيجيات

سيةتصميم وتحليل الميزة التناف

بناء نموذج العمل

متصميم الرؤةة والرسالة والقي

ةتحدةد الأهداف الاستراتيجي

جيةتصميم المبادارات الاستراتي

ةبناء الخطط التشغيلي

بطاقات الأدااء المتوازن

جيةتصميم المؤشرات الاستراتي
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الإبداع ورةاداة الأعمال
نعمل سوةا  لإطلاق مشروعك

ةةمشارةع تجارتحوةل براءات الاختراع إلى

تصميم خطط إطلاق المشارةع الصغيرة

تصميم خطط نمو المشروعات الصغيرة

مساعدة المشارةع المتعثرة

بعض عملاءنا المستفيدين من الخدمة
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التميز المؤسسي
سنضعك في طليعة التناف

تحسين إجراءات العمل

أتمتة إجراءات العمل

تطوةر أدالة السياسات و الإجراءات

تصميم مؤشرات قياس الأدااء

تطبيق وتفعيل أنظمة الجوداة

تحليل وتطوةر أنظمة سلاسل الإمدادا

تصميم مصفوفة الصلاحيات

5Ssتطبيق مشارةع 

Leanتطبيق مشارةع اللين 

تطبيق برامج ترشيد الإنفاق

بعض عملاءنا المستفيدين من الخدمة
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البشرةةالمواردا بناء قدرات إداارة 
نساعدك في رفع كفاءة الفرةق

تصميم خطط التحول الثقافي

ارةةتصميم الهياكل التنظيمية والإدا

تصميم وإداارة برامج التطوةر القياداي

بناء أنظمة التوظيف والاستقطاب

بناء الأوصاف الوظيفية

تطوةر الحقائب التدرةبية

تصميم وتنفيذ خطط التطوةر الشخصية

تصميم الأجور والبدلات والحوافز

تحسين بيئة العمل

القياستنفيذ اختبارات التقييم و

تصميم مؤشرات أدااء الموظفين

تحليل الاحتياجات التدرةبية

ةتصميم اللوائح الداخلي

تصميم وتشغيل عمليات المواردا البشرةة

بعض عملاءنا المستفيدين من الخدمة
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المواردا البشرةة الاستراتيجية

التطوةر القياداي

التخطيط الاستراتيجي

4Csو 5Ssبرامج 
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الاستقطاب وإداارة المواهبإداارة الأدااء

(TBS)بناء قدرات فرةق العمل 

بعض عملاءنا المستفيدين من الخدمة

البشرةةبناء قدرات إداارة المواردا 
نساعدك في رفع كفاءة الفرةق



وذلر   ر  إحدى الشررات  الرادردع لتلايرتي مرا  إرتر إداتع التاروق  ال لتميرم ل،ان ارت  دينيسونتعتبر 

تاررردلأ اا ارررتل  اإا،ارررت إلررر   سرررتلدع . لت رررتي 30خرررخر خبراتارررت التفييررريم مرررا قرررةا الاإرررتر للرا رررم 

ؤدي إلر  الاؤسست  واللتدع والافتيي  ما  إتر إحدال التغيير ل،  إنشتء نلتشرت   شرفتميم وا تنرم تر

 رردا  لخ ررم  تسررلت  العر يررم ااا رر  حيررري. اتفررتذ إاررراءا   دتوسررم واقتتلررتء  اسررتوى اداء االاررتر

.وقا  ستارع حت  يو نت قةا2013العتلايم ما الاا،كم لتم لدينيسون

مؤسس، -دانيال دينيسون . د
دينيسون للاستشارات

 عم لضو قيئم التدتيس واقستشتتي ات
.الوقيت  الاتادع– يتشيغ  

مؤسس، شركة –عبدالرحمن الرفاعي . م
باسقات العربية للاستشارات الادارية
.اخبير تنايم  شريم وتفطيط استراتيإ
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بناء ثقافة المنظمات



11

الاستقرار
الاستلرع الان ام

 لدتٍ لترٍ    تعا 
اا ر ع دتالترايز وتيبح  ت

ل،  تاليق 
.الأرباح

المرونة
الاؤسسم التا 
تتاتع  تلارونم 
ف  تدتع ل،  التكي  
ئم استإت مي ل،بي

الاايطم و تلتتلا
تالق 

العملاءرضى

الخارجيالتركيز
عتلم الترايز ل،  الاستلب  وال

النموالفتتاا يالق 

الداخليالتركيز
اان ام والايتا  والإاراءا  إضتمم ال  اداتا  

زاي مريق العا  واليخحيت  الخز م تالق تراي
الموظفينرضىويالق الجودةداخ،يت يرمع 



مالكبين يديك فريق يملك خبرات تضيف قيمة مميزة لأع
فريقنا



شريك تنفيذي/ مؤسس 
عبد الرحمن الرفاعي. م 

يشريك تنفيذ
ياسر نصيف. د

مستشار أول
رضوان أبوداود. م

مستشار أول
عمران عبدالجبار. م

محلل أعمال
أنس الحريري. م

محلل أعمال
محمد الشهري. م

مساعد مستشار
عبدالله اللقماني. م

رمساعدة مستشا
باحجريسارة 

محلل أعمال
عبدالله الغامدي. م

مدير تطوير الأعمال/ مستشار
فهد الحيدري
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محلل أعمال
عمر الغامدي. م

ةشريك الاستشارات الإداري
سالمماجد.م

مستشار
دعاء ميرة. د



شريك تنفيذي/ مؤسس 
المؤهلات العلميةعبد الرحمن الرفاعي. م 

م1995جامعة الملك عبدالعزةز -بكالورةوس هندسة •
مفتش دااخلي معتمد لإداارة الجوداة اةزو•
ممارس معتمد للتخطيط الاستراتيجي•
ممارس معتمد لإداارة المشارةع•

الخبرات العملية
باسقات العربية-المؤسس والمدةر التنفيذي •
دةالعزةزةة بندة المتح-المدةر العام لإداارة المواردا البشرةة •
أند غامبل بروكتر-مدةر الإنتاج •
العالميةكارةر-مدةر الانتاج وتدقيق الجوداة •

الخبرات الإستشارية
التخطيط الاستراتيجي•
التنمية البشرةة•
إداارة الجوداة•
برامج تطوةر القياداات•
تبرامج التغيير الثقافي للمنظما•
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شريك تنفيذي
ياسر نصيف.د المؤهلات العلمية

م1999جامعة الملك فهد -بكالورةوس نظم معلومات •
م2005جامعة ليستر ببرةطانيا -ماجستير إداارة الأعمال •
م2014جامعة لندن -داكتوراه في إداارة الموادا البشرةة •

الخبرات العملية
.مدةر إداارة المواردا البشرةة بالمركز الطبي الدولي•
.مستشار إدااري غير متفرغ•
.مدةر مشروع أنظمة المواردا البشرةة  في شركة بنده•
.مدةر تقنية المعلومات  في شركة خدمات نفط•

الخبرات الإستشارية
.التخطيط الاستراتيجي•
.اختبارات القياس للتنفيذةين•
.برامج التحول التجاري•
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الاستشارات الإدارية/ شريك 
ماجد سالم. م
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المؤهلات العلمية
-ل ماجستير مع مرتبة الشرف، تخصص إلكترونيات داقيقة ورةاداة الأعما•

.جامعة دابلن، إةرلندا
ا الجامعة الأردانية للعلوم والتكنولوجي-بكالورةوس هندسة كهربائية •

الخبرات العملية
.  لتطوةر الخط( إحدى شركات ماكينزي)مستشار في شركة الإكسير •

.2.0الاستراتيجية والتنفيذةة لبرنامج التحول الوطني 
. منظمةمستشار في شركة ترافلغار العالمية، الرئيس التنفيذي المؤقت ل•

.غير ربحية لتطوةر استراتيجيات النمو وإداارة الأدااء
.مستشار تطوةر أعمال للمشارةع الناشئة في شركة واداي مكة•
.مدةر إقليمي لتطوةر الأعمال في شركة جنرال إلكترةك•
.محاضر في جامعة الأعمال والتقنية•

الخبرات الإستشارية
.محترف إداارة مشارةع معتمد•
.التخطيط الاستراتيجي•
.التميز التشغيلي•



مستشار أول
عمران عبدالجبار. م المؤهلات العلمية

اداة كلية الأمير محمد بن سلمان للإداارة ورة-ماجستير إداارة الأعمال •
الأعمال

جامعة -بكالورةوس في العلوم التطبيقية، الهندسة الكيميائية •
British Columbiaفانكوفر، كندا

الخبرات العملية
رة سنوات من الخبرة في هندسة العمليات ، وتخطيط الأعمال ، وإداا+ ٧•

(.شركة تابعة لسابك)المخاطر في شركة ةنساب 
.لأهدافوضع خطط استراتيجية وتحفيز فرق متعدداة الوظائف لتحقيق ا•

الخبرات الإستشارية
.رةاداة الأعمال•
.إداارة المخاطر•
.التخطيط•
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مستشار أول
المؤهلات العلميةرضوان أبوداود. م

بولاةة كولوراداو بولدرجامعة -بكالورةوس هندسة كيميائية •
الأمرةكية بالإضافة إلى دارجة مصغرة في الكيمياء وأخرى في 

.الاقتصادا

الخبرات العملية
.مهندس تطبيقات نظم تحكم في شركة سابك•
.مهندس عمليات في شركة سابك•
.مدةر تشغيل في شركة سابك•
.ين بينبععضو ومدةر فرع المنظمة الأمرةكية للمهندسين الكيميائي•
.للإرشادا الأكاداةمي المهني101شرةك مؤسس لبرنامج تخصصي•
حجوزات للبوكنيجشرةك مؤسس ورئيس تنفيذي لمنصة سمارت •

.والمواعيد
.مستشار تتجير الملكية الفكرةة•

الخبرات الإستشارية
.رةاداة الأعمال•
.تتجير براءات الاختراع•
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مدير تطوير الأعمال/ مستشار
فهد الحيدري المؤهلات العلمية

جامعة -ماجستير مع مرتبة الشرف، تخصص إداارة نظم المعلومات•
.الولاةات المتحدة الأمرةكية-تاوسون

.جامعة الملك عبدالعزةز-بكالورةوس علوم حاسبات •

الخبرات العملية
عضو الفرةق المؤسس لمكتب التحول في الخطوط السعوداةة•
في إنشاء كل ما ةتعلق بمكتب التحول من BCGالعمل مع شركة •

.إجراءات وأنظمة ومستندات
مختص إداارة العائد في الخطوط السعوداةة لمحاورة وكسب أفضل •

.الصفقات التجارةة مع شركات الطيران الأخرى
العمل على عدة مشارةع في التحول المؤسسي والثقافي ومشارةع•

.التقنية

الخبرات الإستشارية
.مشارةعالإداارة •
.إنشاء وتشغيل مكاتب التحول•
.للمنظماتالتحول الثقافي•
.هندسة الإجراءات وتحسين إجراءات العمل•
.خطة العمل وداراسة الجدوىبناء •
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المؤهلات العلمية
م2007جامعة الملك عبدالعزةز -بكالورةوس علم اجتماع •
م2011جامعة مانشستر متروبوليتان -ماجستير إداارة الأعمال •
تان جامعة مانشستر متروبولي–داكتوراه في إداارة الموادا البشرةة •

م2017

الخبرات العملية
.مدةر عام إداارة المواردا البشرةة بجامعة الأعمال و التكنولوجيا•
أستاذ مساعد في إداارة المواردا البشرةة و إداارة الأعمال بجامعة الأعمال •

.و التكنولوجيا

الخبرات الإستشارية
التخطيط الاستراتيجي•
التطوةر التنظيمي•
إداارة المواهب•
إداارة التغيير•
التحول المؤسسي والثقافي•

مستشار
دعاء ميرة. د
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مستشار مساعد
باحجريسارة  المؤهلات العلمية

.جامعة عفت-بكالورةوس نظم معلومات •
.SAPشهاداة احترافية لنظام ساب •

الخبرات العملية
.مساعدة باحث في شركة المستقبليات لتطوةر الأعمال•
.مساعدة مدةر مشروع في البنك الإسلامي للتنمية•
.كاتبة تقنية مستقلة لشركة المستقبليات لتطوةر الأعمال•

الخبرات الإستشارية
.المشاركة في مشارةع تطوةر أنظمة المواردا البشرةة•
المشاركة في مشارةع تطوةر السياسات والإجراءات•
.المشاركة في مشارةع تصميم الهيكل التنظيمي•
.المشاركة في التقييم الداخلي للمنظمات•
.المشاركة في أنشطة تطوةر أعمال•
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مستشار مساعد
المؤهلات العلميةعبدالله اللقماني. م

.جامعة الملك عبدالعزةز-بكالورةوس هندسة صناعية •

الخبرات العملية
.مشرف مبيعات، شركة الكابلي للتسوةق•
.مهندس تطوةر، شركة واداي جدة•

الخبرات الإستشارية
.ملإجراءات العسياسات والمشاركة في مشارةع تحسين•
.اتالتحولات الثقافية للمنظمالمشاركة في مشارةع •
.المشاركة في مشارةع تطوةر أنظمة المواردا البشرةة•
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المؤهلات العلمية
جامعة الملك عبد العزةز –كلية الهندسة الصناعية •

الخبرات العملية
مستشار متدرب في شركة براةس ووتر هاوس كوبر•
.ميائيةعضو في قسم الأبحاث والتطوةر في شركة البداهة للصناعات الكي•
.عضو في قسم سلاسل الإمدادا في شركة بيت الكيمياء الصناعية•

الخبرات الإستشارية
المساهمة في إداارة مشارةع استشارةة لمجموعة من الشركات الخاصة •

.في مختلف القطاعات
.إجراءات العملسياسات والمشاركة في مشارةع تحسين•
.التحولات الثقافية للمنظماتالمشاركة في مشارةع •
.المساهمة في مشارةع تطوةر أنظمة المواردا البشرةة•

محلل أعمال
أنس الحريري. م
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محلل أعمال
المؤهلات العلميةعبدالله الغامدي. م

جامعة الملك عبدالعزةز–بكالورةوس هندسة صناعية •

الخبرات العملية
.عضو في قسم التسوةق في شركة الصافي داانون•
.STCخدمة العملاء في مكتب مبيعات شركة •

الخبرات الإستشارية
المشاركة في مشارةع تطوةر أنظمة المواردا البشرةة•
المشاركة في مشارةع التحول الثقافي للمنظمات•
المشاركة في أنشطة تطوةر أعمال•
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محلل أعمال
محمد الشهري. م المؤهلات العلمية

جامعة الملك عبدالعزةز–بكالورةوس هندسة صناعية •

الخبرات العملية
.قائد لجنة داعم المشارةع لفرةق أجيال جدة التطوعي•
.الإشراف على بعض المشارةع التطوعية•
.جامعة الملك عبدالعزةز–عضو في ناداي الهندسة الصناعية •
.شركة السندس الدولية للمقاولات العامة–مشرف مبيعات •

الخبرات الإستشارية
رةاداة الأعمالالمشاركة في مشارةع •
المشاركة في مشارةع التحول الثقافي للمنظمات•
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محلل أعمال
المؤهلات العلميةعمر الغامدي. م

جامعة الملك عبدالعزةز–ميكانيكية بكالورةوس هندسة•

الخبرات العملية
شركة واداي جدة–مهندس تطوةر •
شركة ساعد–ممثل تطوةر أعمال عملاء •
شركة الاقاليم الدولية–رجل مبيعات •

الخبرات الإستشارية
اعدادا وتطوةر الادالة التشغيلية لعددا من الإداارات•
تيجية المشاركة في التخطيط الاستراتيجي لعددا من الخطط الاسترا•
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نعمل في أرجاء المملكة في خدمة 
حيةالقطاعات الحكومية والتجارةة وغير الرب

عملاؤنا
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الإتقان بثبات وطموح

.(م.م.ذ)شركة باسقات العربية المحدودة 
 راز  وليفتتد  الدوت ااور

23433الروضم  شتتع سعود الفيي   ادع 2190
+  288951612966: قتتف 

الاا،كم العر يم السعوديم
www.baseqat.com | info@baseqat.com


